\TATg

|- g MINISTERUL EDUCATIEI

ESIBIU
— I
—

] g INSPECTORATUL $SCOLAR JUDETEAN SIBIU

N

Nr. 7208 din 16.08.2023

in atentia conducerii unitatilor de invatamant si a cadrelor didactice

Extras din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024 aprobata prin O.M.E. nr. 6218/2022,
cu modificarile si completarile ulterioare:

Art. 94

(4) ,[.....], directorul unitati de Tinvatamant atribuie, prin decizie, posturile
didactice/catedrele/orele ramase neocupate, cu exceptia posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
propuse pentru ocuparea de catre candidatii cuprinsi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei prin care se recruteaza, se
selecteaza, se pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfasura activitati didactice in unitati de
invatdmant preuniversitar situate in medii dezavantajate, in regim de plata cu ora personalului didactic de
predare titular in unitatea de invatamant, la solicitarea, in scris, a acestuia si comunica
situatia la inspectoratul scolar, in perioada prevazuta in Calendar. Personalul didactic
titular caruia i s-a atribuit ore in sistem de plata cu ora incheie contract individual de munca
in regim de plata cu ora cu directorul unitatii de invatamant. Prioritate la ocuparea posturilor
didactice/catedrelor/orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora au cadrele didactice
titulare in specialitatea postului didactic/catedrei vacante conform documentului de
numire/transfer/repartizare pe post/catedra.”

(5) "Dupa atribuirea posturilor didactice/catedrelor/orelor ramase neocupate in regim de
plata cu ora personalului didactic de predare titular in unitatea de invatamant, directorii
unitatilor de invatamant in care mai raman posturi didactice/catedre/ore neocupate acorda
avizul pentru incadrarea in regim de plata cu ora, in baza prezentarii unui curriculum
vitae si sustinerii unui interviu in perioada prevazuta in Calendar, personalului didactic
de predare titular in alta unitate de invatamant, personalului angajat in alte domenii
de activitate, personalului didactic pensionat cu respectarea conditiilor de studii, avizelor
si atestatelor necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor ramase
vacante/rezervate”.

(6) “Pe baza avizului obtinut pentru incadrarea in regim de plata cu ora, conform alin. (5),
inspectoratul scolar emite decizia de repartizare, in baza careia personalul didactic de
predare titular in alta unitate de invatamant, personalul angajat in alte domenii de activitate
si personalul didactic pensionat incheie contract individual de munca in regim de plata cu
ora cu directorul unitatii de invatamant.”

Art. 95
(1) "Angajarea personalului didactic de predare calificat in regim de platd cu ora,
repartizat prin decizia inspectorului scolar general, se realizeaza de catre directorul
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unitati de invatamant, dupa prezentarea curriculumului vitae si sustinerea
interviului.”

(2) Angajarea personalului didactic de predare calificat pe posturi didactice/catedre, in
regim de plata cu ora, se realizeaza pe durata cursurilor sau pana la revenirea
titularului la post/catedra in timpul anului scolar, cu respectarea prevederilor
Centralizatorului, a conditiilor corespunzatoare de pregatire psihopedagogica
prevazute la art. 3 alin. (2)-(8) sau a indeplinirii cerintei prevazute la art. 3 alin. (1), a
prevederilor prezentei Metodologii, a Normelor metodologice aprobate prin Ordinul
ministrului educatiei nationale nr. 4165/2018, cu modificarile ulterioare si a Normelor
metodologice aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4827/2018, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Cadrele didactice titulare in alta unitate de invatamant, cadrele didactice asociate
angajate in alte domenii de activitate si cadrele didactice pensionate, care au ocupat
un post didactic/o catedra vacant(a)/rezervat(a), dupa prezentarea curriculum-ului
vitae si sustinerea interviului, incheie contract individual de munca in regim de plata
cu ora cu directorul unitatii de invatamant, conform art. 254 alin. (16) din Legea nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 96

(1) Posturile didactice/catedrele/orele vacante/rezervate ramase neocupate dupa
incadrarea personalului didactic de predare titular, personalului didactic asociat sau
pensionat in regim de plata cu ora se atribuie in regim de plata cu ora, prin decizie a
directorului unitatii de invatamant, in ordine, mai intadi personalului didactic angajat cu
contract individual de munca pe perioada determinata in unitatea de invatamant si apoi se
emit avize pentru incadrarea in regim de plata cu ora personalului didactic de predare
angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata in alte unitati de
invatamant, iar situatia se comunica inspectoratului scolar.

(2) Personalul didactic de predare titular si cel angajat cu contract individual de munca pe
perioada determinata in altd unitate de invatamént, personalul calificat angajat in alte
domenii de activitate, personalul didactic de predare pensionat, care solicita, in scris,
incadrarea in regim de plata cu ora, sustin interviul organizat conform hotararii consiliului de
administratie al unitatii de invatamant, in fata unei comisii constituite la nivelul unitatii de
invatamant. Interviul se evalueaza cu note de la 10 la 1, iar nota minima de promovare este
5 (cinci). Rezultatele interviului se comunica inspectoratului scolar.

in baza prevederilor legale mentionate mai sus si ale Calendarului de mobilitate
directorii unitatilor de Tnvatamant vor transmite la Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, biroul
Resurse Umane, pana la data de 25 august 2023, ora 12:
- lista posturilor didactice/catedrelor atribuite in regim de plata cu ora (conf. machetei
anexate);
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- lista posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete ramase
neocupate;

Nu se atribuie in regim de plata cu ora decét orele/catedrele publicate in aplicatia
Titularizare 2023.

Precizari:

Personalul didactic de predare si de instruire practica, care beneficiaza de
reducerea normei didactice, poate avea dreptul la remunerarea activitatii in regim

de plata cu ora, doar dupa efectuarea normei complete;

Salarizarea in regim de plata cu ora pentru personalul didactic de conducere, de
indrumare si control se realizeaza numai pentru orele care depasesc limita

maxima de ore pentru obligatia de predare;

Personalul didactic de predare titular si personalul calificat, angajat in alte domenii de
activitate, personalul didactic pensionat calificat care au solicitat incadrarea in
cumul/regim de plata cu ora, ramasi neincadrati, vor participa la sedinta publica,
conform Calendarului (31 august - 1 septembrie 2023).

Inspector Scolar General, Inspector Scolar General Adjunct,
Prof. Emilian Marius Novac Prof. Monica Adriana Munteanu

Inspector MRU,
prof. Cristina Marcu
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